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A qualidade de vida (QV) ¢ dada pela percepgao do individuo sobre sua posi¢do na vida em
relacdo aos seus objetivos, expectativas, padroes e preocupagdes. A equipe da Estratégia de
Satde da Familia (ESF), no desenvolvimento de suas praticas, requer uma integracdo de alta
complexidade no campo do conhecimento, devendo possuir habilidades e mudancas de
atitudes frequentes, para que seja possivel alcancar melhorias no desenvolvimento dos
principios do SUS. Para o Ministério da Saude essa estratégica ¢ a "menina dos olhos" no
servigo basico de saude, portanto ¢ cobrado da equipe como tal. Assim, o objetivo desse
trabalho foi o de verificar a QV da equipe de saude que trabalha na ESF. A metodologia usada
foi a de revisdo de literatura, usando como palavras chave: qualidade de vida, qualidade de
vida ocupacional, sindrome de Burnout, estratégia de satide da familia. Os estudos mostraram
que a sindrome de Burnout, considerada uma doenga ocupacional dada pela exaustio fisica e
mental dos profissionais, torna as pessoas desmotivadas, estimula o abstenceismo e até o
abandono do trabalho, e, infelizmente, ¢ comumente encontrada nos profissionais que
trabalham com sautde, ja que estes lidam diariamente com doencas das pessoas, as quais nem
sempre podem ser resolvidas rapidamente e de maneira adequada. Assim, torna-se necessario
utilizar meios de investigacdo sobre os fatores que geram essa sindrome ocupacional para
buscar acabar ou reduzir a ocorréncia dessa patologia, para que esta equipe obtenha uma
melhor qualidade de vida.
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