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A qualidade de vida (Q.V.) no trabalho é o maior determinante do bem-estar geral do ser
humano ativo, j4 que vida sem trabalho ndo tem significado. Essa Q.V. estd associada a
melhoria das condigdes fisicas do servidor, de programas de lazer, estilo de vida, instalagdes
organizacionais adequadas. Assim o objetivo desse trabalho ¢ o de avaliar, por meio de uma
revisdo bibliografica, como se apresenta a Q.V. dos enfermeiros que trabalham na Estratégia
Satde da Familia (ESF). Como o enfermeiro ¢ o gerente e administrador da ESF, ele deve
comandar todos os profissionais que ali trabalham e também tem que prestar atendimento a
populacgdo do local. Como suas atividades sdo bem variadas, esse profissional sofre exigéncias
e por isso tem um risco maior de desenvolver a sindrome de apresentar o estresse
ocupacional. Assim, a QV ¢ de grande importancia para os enfermeiros, tendo em vista que o
seu bem-estar reflete uma assisténcia integral de melhor qualidade e isso ¢ resultado da
maneira como o trabalho ¢ organizado e operado, e de como esses trabalhadores se utilizam
das estratégias de enfrentamento. Uma boa avaliagdao dessa oferece subsidios favoraveis para
melhorar o processo de trabalho em satde, a pratica clinica, a relagdao profissional-usuario e
para orientar a (re)definicdo de politicas publicas especificas para esses profissionais, no
desempenho de suas fung¢des. A melhoria das condi¢des de vida e de trabalho dos enfermeiros
pode gerar um impacto positivo na saude, especialmente para a populagdo por eles assistida.
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