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O individuo ¢ formado por meio das intera¢des sociais concebidas ao longo dos anos, mesmo
quando sozinho, mantém o "habitus" da sociedade de origem. A vivéncia social pressupde
entrelacamento entre necessidades e desejos em uma alternancia entre dar e receber. O ato de
viver em grupo ¢ uma tarefa dificil, a convivéncia entre os que possuem distintas regras de
relacdo e poder, representa um obstaculo para novos grupos que intentam aproximagdo com
antigos. Objetivos: Analisar o cotidiano de trabalhadores migrantes nordestinos inseridos no
complexo canavieiro, nos anos 1990, em municipio do Tridngulo Mineiro, bem como os
impactos do trabalho, das modificagdes socioculturais em sua satide mental. Metodologia: Foi
utilizada pesquisa de modalidade qualitativa, por meio de entrevista semiestruturada e
entrevista em profundidade, realizada com 12 chefes de familias inseridos em atividades do
complexo canavieiro. Resultados: Os entrevistados demonstram atitude fatalista diante do
trabalho, ndo acreditam na possibilidade de ascensao profissional. As atividades profissionais
desenvolvidas pelos trabalhadores entrevistados sdo de baixa qualificagdo; se constrangem
por serem adultos com baixa escolarizacao. Discussdo: O ambiente de trabalho resulta em
elevado desgaste, com altas demandas psicoldgicas, baixo poder de decisdo, o desgaste mental
¢ alto; verifica-se fadiga, ansiedade, depressdo, desgaste fisico, queda do desempenho no
trabalho, nas atividades com a familia, amigos, lazer, inadequagdo ao trabalho e vida pessoal.
Consideracdes finais: O consumo de bebidas alcodlicas e tabaco alivia o desgaste fisico e
psicologico proveniente da carga horaria global executada. As caracteristicas fisicas apontam
para idade cronologica superior a que possuem de fato.
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