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RESUMO

Saude e condicéo de vida, na atualidade, séo $atowéo preocupantes, pois se tornam necessarios
e insubstituiveis a existéncia da humanidade. &hdwta ética, por estar entrelacada a humanidade,
inclui também as diferentes relacbes no campo ddesanas praticas profissionais voltadas ao
cuidado, prevengdo e promocdo da saude humananAsbjetiva-se, por meio desta pesquisa
descritiva bibliografica, compreender e refletipratica da ética no campo da saude e entender os
fundamentos norteadores e os desafios éticos disgomal da saude na contemporaneidade. Com
esta andlise, foi possivel entender a ética corflexé® critica normativa que estuda normas e
regras do comportamento humano para propor comsisv@macifica. E 0s principios éticos e morais
constituem-se em diretrizes que regem a condutaahanmo exercicio profissional, em uma
perspectiva equilibrada, justa e digna. Por tudo,ia ética profissional fundamenta-se em normas
de conduta obrigatérias, descritas em codigos ida ptofissional, as quais devem ser colocadas
em pratica no desempenho de qualquer profissa® Banifestam como uma acdo reguladora
prescrita que exige principalmente, quando reladaraos profissionais da saude, zelar e respeitar
a sociedade usuaria dos seus servicos. Portanpoatiga da ética em salde torna-se muito
importante, pois ndo basta a este profissionalyiosapacitacdo e conhecimento técnico-cientifico
para exercer a sua funcao, ja que é imprescindpteldo e postura ética para melhorar a qualidade
da assisténcia e enfrentar os paradoxos e os @esgafisociedade contemporanea.

Palavras-chave: Etica. Etica profissional. Eticasadde.
ABSTRACT

Health and condition of life, today’s, are verytdibing factors, as they become necessary and
irreplaceable to the existence of humanity. Anddtiecal conduct, to be intertwined with mankind,
also includes the different relations in the hediéhd, in professional practices aimed at care,
prevention and promotion of human health. So, thjeative is, through this descriptive literature
understand and reflect the practice of ethics énfidld of health and to understand the foundations
guiding and the ethical challenges, of health msifnal in the contemporary. With this analysis, it
was possible to understand the ethics as critefé¢ation which studies normative standards and
rules of human behavior to propose the pacific mterce. And, ethical and moral principles are on
guidelines that conduct the human behavior in texase professional, in a perspective balanced,
just and dignified. For all the professional ethissrelated in rules of conduct and obligations,
described in professional codes of ethics that nbasput in practice due performance of any
profession. And manifest as a prescribed regulasation that requires mainly, when related to
health professionals, care for and respect theegoof the services userBherefore, the practice of
ethics in health care becomes very important becalis is not enough to have professionals
training and technical-scientific knowledge to penfi their function, since it's essential skills and
ethics to improve the quality of care and confrbrg paradoxes and challenges of contemporary
society.

Key-words: Ethics. Professional ethics. Ethicsealthcare.



INTRODUCAO

Atualmente, a sociedade vive um momento singulargaihada em um niilismo profundo, tendo
em vista 0s varios acontecimentos marcantes queuaovez, provocam a faléncia dos sentidos e a
reincidéncia de ideologias e utopias nas quaisnsgiza a ética do futuro. Neste momento, sem
referéncias tradicionais ou normas de obrigacgamsentologicas, metafisicas ou religiosas, cria-
se um vazio ético na humanidade (RUSS, 1999), cpesequentemente, possibilita perceber o
mundo como carente de valores, de respeito ao,algroistica, de amor e principalmente de ética.
Pode-se dizer entdo, que no seio desse vazio éfia@lores, no sentido da moral, se dissipam e 0s
problemas do agir, relacionados a ética, surgemedse preladio com auséncia de fundamentos
éticos e morais nas relacbes pessoais e, prin@pédn profissionais, nascem as formas
contemporaneas do individualismo e as novas regrasnduta, que geram atitudes individuais em
relacédo ao coletivo.

Contudo, nao acontece por desconhecimento, passtiéncia e a preocupacao fundamental com
as questdes éticas nos contextos que envolvemagdes de comportamentos humanos existem
desde a antiguidade, sejam elas definidas de nadioemnal ou ndo, pois sdo estabelecidas por meio
da racionalidade e, portanto, contemplam o compam#o considerado adequado dos participantes
da sociedade diante de qualquer situagao.

A partir da dimenséo dethoshumano, a compreenséao geral nos permite consi@aaiide um dos
fatores humanos mais preocupantes, pois é contig&escindivel a vida e, consequentemente, a
gualquer outro fator ou situacédo que envolva agaebamana. E a extraordinaria ascenséo da ética,
inegavelmente, chega para discutir comportamentdsa@r novos rumos a existéncia, pois
permanece presente no cotidiano das pessoas, tpoatiebate ético envolve todas as relagbes de
trabalho na area da saude, ja que praticas pafasi devem ser direcionadas para cuidar, prevenir
e promover a saude humana.

Entdo, sob o olhar e compreenséao da ética aplieaadilemas de carater ético ou os problemas
morais que podem surgir em ambito profissionaltifjoa-se o presente estudo, cujo objetivo é
compreender e refletir a pratica da ética no cadgsaude e entender os fundamentos norteadores
e os desafios éticos do profissional da saude mizimporaneidade. Sendo a metodologia utilizada
no trabalho a pesquisa descritiva bibliograficacano objeto de estudo bibliografico, efetuou-se os
procedimentos da leitura analitica, cujos autoesgjpisados foram os que discutem a ética em sua
configuracéo geral e aplicada as profissdes, eslpgsite, no campo da saude.

ETICA E COMPORTAMENTO HUMANO

Etica, etimologicamente deriva do termo gretjtose significa costumes. E o significado do termo
moral, em latimmores também significa costumes (CAMARGO, 1999).

Moral, segundo Vazquez (1995), é compreendida caetumes no sentido de conjunto de normas
ou regras adquiridas por habito, pois se refermmado de ser ou o comportamento adquirido do
homem. Ja a ética é a “teoria ou ciéncia do cotapmnto moral dos homens em sociedade”
(VAZQUEZ, 2003, p. 23).

Nesse sentido, torna-se a parte da Filosofia eli®@u que estuda o comportamento do ser
humano, sem levar em consideracao a ciéncia eaaedd. Contudo, tem-se o interesse em buscar a
concordancia dos principios filoséficos universaisuanto conhecimentos racionais e objetivos a
respeito do comportamento humano moral. (VAZQUERS).

Certamente, essa abordagem nos possibilita ent@endéca como uma disciplina que estuda as
normas do comportamento humano, mediante as quiasnem tende a aplicar em seus atos a
pratica do bem ao se relacionar com os outrosmseja nivel social, profissional ou em outras
esferas da existéncia humana.

Nesse contexto, a ética trata substancialmenteldees,axios,em grego, essencialmente ligados
“a conduta humana, e particularmente, a condutalm®AZQUEZ, 1995, p. 116), cuja finalidade

€ esclarecer e compreender a relacdo e o modo idrexa humana baseada em valores,
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constituida entre duas ou mais pessoas a partwidades, utilidade, bondade, beleza, justica etc.
ou em sua forma negativa, conduta oriunda da idatie, maldade, injustica etc.

Desse modo, a ética, para Oquisso (2006, p. 46),deedentro e caminha em sentido contrario a
moral, que vem de fora do proprio homem, sendo ceemgida como acao ética aquela que em sua
pratica busque como resultado o bem.

Entdo, no decorrer da histéria da humanidade, deacontecimentos gerar conflitos e estes, por
sua vez, tornar-se paradigmas da nova sociedadesepgundo Camargo (1999), apesar de terem
sido construidas com base nos principios do debeigacdo ou compromisso, as concepgdes da
pratica da ética encontram-se no préprio ser humaois os fundamentos ou principios sao da
natureza humana e dai surge a fonte do seu comyta.

Assim, o entendimento do que € certo ou erraddo jos injusto permite compreender que a
construcdo da ética surge como exigéncia ou neeeksifundamental da natureza humana, cujo
foco central da conduta é a extensaaeler selre docomo agirem sociedade.

J& que a compreensdo com relacdo ao campo da satidentido social, evidencia o conhecimento
de que promover bem estar, preservar a vida, eesawdbom relacionamento entre as pessoas é
conduta aceita como ética e, a pratica de ato gnbava desrespeitar uma regra estabelecida e
aceita pela sociedade como falta de ética.

Em outra analise, mas de cunho legal em vez delmuota-se que na prépria constituicado,
considerada a lei maior de um pais, deve haverndaiéspecial no que se refere aos valores éticos
gue a sociedade deve preservar. A partir da caagmna) todas as demais leis devem primar pelo
aspecto ético, de modo que se traduzem em bersefiara a sociedade.

Nesse sentido, o que estd em jogo na conduta étaapropria dimensdo do ser humano no
entendimento dseu sere noseu deve(CAMARGO, 1999) em relacdo a si mesmo, 0 outro e 0
mundo com o qual se relaciona.

Nessa perspectiva, as atitudes, para serem cadédegticas, mesmo diante da mutabilidade da
vivéncia ética, devem ser fundamentadas na prdticaem. Portanto, é preciso reconhecer que 0
foco central para a conduta resume-se neste ponftipdamental: “é necessario fazer o bem e
evitar o mal”’ (CAMARGO, 1999, p. 27).

E importante ressaltar que a sociedade brasilgioa,ser construido, principalmente pela
desigualdade social e comportamentos baseadgstinbo brasileirq instaura uma maneira de ser
gue provoca o desejo de levar vantagem em tudéequU€OSTA, 2003).

Tais comportamentos cada vez mais nos escandalibaja, vista os problemas resultantes
normalmente da corrupcédo, impunidade ou situacoesideradas absurdas, em que o jogo vil dos
interesses particulares de muitos politicos ouague pessoas tem comprometido a implantacéo
de um sistema de saude que possibilite acdes deafq@iena e capaz de corresponder as
expectativas e necessidades de acesso a quem rdelsap em qualquer dos seus niveis de
atendimento, pois 0s péssimos servicos oferecmmsjrdamente, refletem a falta de seriedade e
atencao com a populagao (BUSS, 1990).

Entdo, esse quadro impde-se com o interesse meamerporativo, cuja reflexdo denuncia
claramente a falta de ética na atividade politiaa liderancas do pais, como também em nivel
empresarial, com a necessidade de obter lucro lgwpracusto e a falta de compromisso com o
cliente; em nivel social, com o desrespeito a Widaum para com 0 outro; e nas diversas areas
profissionais, a falta de compromisso social conveadadeira natureza humana, que deixa
sobressair as asperezas da vida diaria corrompddauma economia capitalista, aliada aos
segmentos do capital, impossibilitando o predondai®bondade e 0 amor ao préximo.

Atitudes essas que, apesar de causarem indignagimlea na populacdo, tém sido copiadas por
profissionais das mais diferentes areas, inclusa/salde, cujo termo saude, nesse sentido, deve ser
compreendido como “qualidade de vida e ndo comérais do que atrapalha.” E por isso, “faz
sentido pensar em saude como estado de completeedtamfisico, mental, social espiritual”
(MEZZOMO et al.,2003, p. 36 negrito do autor).

Na realidade, o dilema que temos aqui chama atgray@oa necessidade de uma reflexdo e resgate
dos valores morais e éticos, pois segundo Bus®J189na-se atual a necessidade da reconquista



5

da ética perdida, em que o compromisso social,odea ampla e reformulada, possa propiciar
agilidade e eficiéncia nos atendimentos e senpgestados por profissionais da saude.

Portanto, é preciso percorrer uma nova ética (BUSS0) para guiar toda e qualquer pratica que
envolva relacionamentos humanos no campo da saddambito social ou profissional, pois 0s
principios éticos constituem-se em diretrizes ggem o comportamento das pessoas, na esperanca
de promover uma convivéncia pacifica, equilibrqulsta e digna.

ETICA E PROFISSIONAL DA SAUDE

Etica profissional exige aleontologia palavra que deriva do grego, significandeontos,
obrigatério elogia, estudos. Portanto, € o mesmo que “o estudo desrate especificos que
orientam 0 agir humano no seu campo profissioralpuatro lado, exige diciologia, isto €, o
estudo dos direitos que a pessoa tem ao exerceasuidades” (CAMARGO, 1999, p. 32).

Nesse sentido, a ética profissional torna-se se#ida a natureza humana, pois se fundamenta no rol
dos direitos e deveres relativos a responsabilidage cada ser humano precisa praticar no seu
ambiente de trabalho.

No campo da saude, a relacdo entre ética e a gratafissional é ainda mais importante, a
considerar a influéncia dessa relacdo na manuteda@beito bem estar das pessoas e como relata
Buss (1990), na construgcdo de um sistema de sa@eeglmente opere com compromisso social,
gualificacéo e postura ética.

Por essa razéo, a ética ndo pode e ndo deve asta isolada da pratica profissional, haja vista
gue o bem pessoal e social depende em muito deska wo ambiente de trabalho. Afinal, “a
gualidade de vida ¢é influenciada pelo bem ou miardgsico, mas ndo depende apenas disso”. Ja
gue ‘as metanecessidades sdo uma realidade evidente, gp@guem quer que analise o ser
humano em profundidadeé (MEZZOMO et al, 2003, p. 36 negrito do autor).

Por tudo isso, pode-se dizer que a ética profiasisa constitui em um conjunto de normas de
conduta, que obrigatoriamente deverdo ser colocadaspraticas no exercicio de qualquer
profissdo, principalmente quando relacionada adaesalde.

Sendo importante ressaltar que as reflexdes da géia os profissionais de saude, nesse sentido,
implicam a observancia, em especial, dos “deveresmonsabilidades no exercicio das atividades
assistenciais” (GRACIANO; BADIM, 2009, p. 37-38).

Desse modo, a reflexdo da ética para os profissiod@ saude assume papel extremamente
relevante na qualidade do comportamento humanodivessos relacionamentos profissionais, e
funciona na pratica como um conjunto de princigitbsos normativos que, de forma geral, busca
garantir a integridade do grupo e ao mesmo tempEneestar da classe profissional.

Esses principios, por sua vez, sao redigidos em astratura sob a forma de cédigos intitulada
Cédigo de Etica, cuja finalidade € direcionar adtda humana individual do profissional para o
coletivo, conforme os principios de convivio daisdade em geral, bem como os especificos para
cada uma das profissdes (LISBOA, 1997).

Nesse sentido, o codigo de ética profissional devidenciar os procedimentos permitidos e
proibidos, de forma a permitir evolugdo harmoénregular a acdo, o bem-estar da sociedade, a
formacéo da consciéncia de grupo e o padréo deutadeita em determinada profissdo. E com
iISso, assegurar a sinceridade dos participantasoderfora da classe profissional a qual pertencem
(CAMARGO, 1999; LISBOA, 1997; SA, 2000).

Assim, cada organismo profissional, por meio des Seanselhos de Classe que, geralmente séo
formados por profissionais da area em numeros Espamomeados para tal papel, se redne em
comissbes de ética e desenvolvem os seus propodgd® de Etica Profissional, haja vista as
necessidades particulares para preservar os isgésrda classe profissional.

Portanto, o codigo de ética profissional torna+secfpios éticos obrigatorios e validos para todos
0S seus membros participantes, pois se buscapaiarque estes sejam observados por todos os



membros participantes dessa classe profissionagxarcicio de sua funcdo ou cargo. (LISBOA,
1997).
Dessa maneira, ferir a ética profissional significdar alei da consciénciaou o codigo de ética da
profissdo, pois ndo cumprir com os compromissosnaertes a funcdo e cargo ocupado, fazer uso
deste apenas para beneficio préprio ou prejude@easoas que dependem desses servicos, adotar
postura que tende a prejudicar as pessoas ou anmtade de forma geral a quem a profissao
deveria servir € considerado pratica inadequada fquee os principios norteadores da ética
profissional.
Embora sejam instituidos os codigos de éticas negdar e minimizar os conflitos que surgem no
ambito profissional, esses ndo conseguem resob@wst os problemas, mas € de fato um
documento normativo e, portanto, serve para estedebs principios morais e éticos validos para a
profissdo. No entanto, quando se pensa em prafesoa salde, deve-se imaginar que cada area,
com 0S seus respectivos oOrgaos de classe, deveumr segs codigos como se foske da
consciéncia
Mas, € claro, a falta de ética deve ser relatadaCamselhos de Classe respectivos, ou 0rgaos da
saude, quando tratar-se de saude publica. Ouasejgessoas, usudrias dos servicos da saude, séo as
gue de fato denunciam as falhas na conduta prarfigisde quem deveria zelar pela saide humana.
Porém, pode-se notar que néo € facil efetuar asidaé denancias, por falta de comprovacao, ja
gue um profissional ndo emite prova que demonsémeamdo outro, especificamente quando se fala
na area medica.
Também, segundo Camaet al(2002), existe a falta de ética até mesmo entrgroprios
profissionais, pois
Pacientes em condicdo de discernir sobre a comdatssional dos especialistas,
em condi¢cdes de avaliar criticamente o atendimestebido e de optar sobre o
tratamento a que se submetem dificilmente séo ithm$unas pesquisas de saude
[...] o trabalho sobre tudo na &rea da saude gref@o contar com interferéncias
criticas, e ndo ha nada de ético nestas acOes. Gl al, 2002, p.37).

De acordo com Mezzomet al (2003), “os profissionais da saude [...] encant@essoas com
sentimentos, emocdes, valores e crengas mais a@éivédem sempre se dé a devida atengcdo a essas
realidades pessoais objetivas e subjetivas”.

E, ao contrério disto, os profissionais da areaalmle deveriam compreender que qualquer estado
de doenca revela que o ser humano é mais que @@dade biofisica, portanto, requer cuidados
gue véao além do tratamento médico, pois estessymrez, precisam ser reconhecimentos em sua
natureza e também com os direitos e deveres dedsald.

Qualquer programa de humanizacao tera forte apaseré& mais sélido se for
efetuado pela aceitagdo de uma nova imagem dagesgerma e um novo
conceito de responsabilidade perante a mesma shladeerdade, mais que a
pessoa em si, guarda a relacdo com a vida, ou meabm a qualidade de vida
(MEZZOMO et al, 2003, p. 37-38).

Assim, pode-se dizer que a vida ndo pode ser cangida como uma coisa sem valor; a vida deve
ser instaurada, como afirma Mezzostal (2003, p. 38), com qualidade real, que, por & Y60
existe quando procede ou resulta de valores profuedtranscendentais.” Portanto, a promocao
desses valores e respeito ao paciente na arealda gana-se “condicdo indispensavel para se
fazer humanizagao”.

Neste sentido, a ética no atendimento humanizasloreso papel basico para o0 sucesso no ambito
profissional. Alias, € requisito para a convivénicianana em qualquer esfera da vida. Afinal, a
ética nos remete a compreender que “somente ais@ro € constituido como ser ético por causa
do uso da razédo, capacidade, liberdade e conszi@élosi seus proprios atos, pois envolve a si
mesmo, 0 outro e a sociedade.” (OQUISSO, 2006p. 4
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Ja que, segundo Oquisso (2006, p.49), “o objetctda € constituido de atos conscientes e
voluntéarios dos individuos, os quais podem repéreutazer conseqiiéncias a outros individuos”.
Schuh e Albuquerque (2012) acreditam ser a éticasaiale de vital importancia para 0s
profissionais promoverem a prestacdo de servigogpalacdo brasileira, com responsabilidade e
gualificacdo. E também, como afirmam Brandt e MtmzR009), para buscarem solucdes aos
novos desafios pertinentes aos avancgos tecnolodechedicina.

Nota-se também a crescente busca da aplicacaaétchi pelos profissionais, cuja reflexdo tem
contribuido para o aprimoramento do pensamentie@rii que caminha no sentido de explicar as
condutas a serem tomadas em certas situacOesal@anresuas atividades profissionais ou em
pesquisas da saude (SANTANNA; ENNES, 2006).

Repensar a formacéo dos profissionais da saudejgaimente na dimensao ética
do fazer cotidiano, é ponto fundamental na atudédsaisto que as transformacdes
ocorrem numa escala incontrolavel e as questdesarmsnestdo fortemente
condicionadas ao avanco técnico-cientifico revoh@iio, levando o homem a
mudancas no seu modo de pensar, de agir, de s{EtiIRLAN, 2008, p. 1).

Portanto, a reflexdo da ética na saude é not@rm,dmmo a sua exigéncia nos diversos espacos de
atendimento & saude, pois o produto final, sejamaanizacdo da pratica médica ou a observancia
dos principios éticos, na pratica diaria destefigmionais, pressupde respeito aos valores morais e
culturais dos individuos, de forma a construir ustiedade mais justa e digna. (SCHUH,;
ALBUQUERQUE, 2012).

Como também se torna ponto relevastemeio émé condi¢do de trabalhim profissionhem salde
buscar melhoria da qualidade da assisténcia méditzes capacidades de decisdo, quer sejam elas
por parte desses profissionais ou dos usuariosategos. (BRANDT; MONZILLO, 2009).

Mas, essas condutas, segundo Buss (1990), s6 poslracolhidas se houver a colaboracdo dos
especialistas, no sentido de se conscientizaremedassidade de uma educa¢cdo permanente, cuja
capacidade técnico-cientifica e aptiddes imperesmmais diversas areas da saude.

Temos, entdo, um cenario cheio de turbuléncias, qsepermite compreender que os desafios
éticos na contemporaneidade aumentam e as quésitfeesneste mundo pluralista se aplicam, pois
“agora ao alcance de todos, renasce” e o0 “desafieéntrar um ponto de partida novo, abrangente
e capaz de interpretar o homem, a terra e o ugivexs suas novas circunstancias” (HUHNE, 1997,
p. 27).

Diante dessa afirmacdo, abre-se espaco para 0ss n@ferenciais relevantes, pois vejo a
necessidade e a importancia do resgate ético comd@agdo e interlocucdo, ndo apenas para 0 uso
da ética na atividade pratica dos profissionaisalale, mas sim, para a sobrevivéncia humana neste
século marcado pelas desigualdades e incertezasmgado por um individualismo que impera em
meio aos grandes paradoxos e contradicbes do mecoatemporaneo (COSTA, 2003; RUSS,
1999).

CONSIDERACOES FINAIS

A realizacdo deste trabalho possibilitou compreerdenportancia da ética no campo da saude,
pois 0 mesmo evidenciou que ndo basta ao profmistansaude possuir a capacitacao técnica para
exercer a sua funcao; € imprescindivel que estseajgre de acordo com 0s principios éticos e
morais que devem nortear e fundamentar sua cogdtithana na relacdo com a sociedade usuaria
dos seus servigos.

Apesar da evolucdo da medicina no decorrer dos aa@sem procedimentos técnico-cientificos ou
no uso da biotecnologia, para prevenir e curarigaraente todos os tipos de doencas, as nos
possibilita observar que a qualidade dos servieasadde depende muito do respeito aos principios
éticos e morais por parte dos profissionais quanatoas mais diversas areas da saude.



Como se percebe, dentro do seu campo de atuaéfioagode ser vista por duas oticas distintas:
uma, enquanto explicacdo do comportamento humanenemeriodo qualquer que busca justificar
as acdes advindas desse comportamento; e a auuegrdéo fonte para estabelecer regras para o
comportamento diante de situacdes concretas daed@diacaso em que a ética se presta para, sendo
eliminar, pelo menos atenuar os conflitos de iis#e no seio de qualquer sociedade.

Entdo, a imposicdo de regras de comportamentoe sestido, ndo objetiva tornarem as pessoas
moralmente perfeitasmas propiciar uma convivéncia pacifica entre elasom isso, reduzir os
dilemas éticos e os conflitos de interesses nawetifes relacionamentos entre profissionais e
usuarios da saude. Ja que se tem como foco o ctanmporto das pessoas, enquanto fruto dos
valores nos quais cada um acredita e sofre altesag®longo da sua existéncia.

Tal fato significa que os problemas relacionadosaoportamento humano encontram-se inseridos
no campo das preocupacdes éticas. Portanto, a $aimdana depende mais do que simples
profissionais capacitados, pois precisa de humaoosprometidos com a sociedade e a sua
profissdo, que em seu agir profissional facam us® abmpeténcias técnico-cientificas e com
aptiddo, autonomia, responsabilidade, liberdadegeidhde possam promover o bem estar das
pessoas que dependem dos seus servicos, o quesksitamente relacionado com a prética da
ética no campo da saude.

Contudo, a sociedade contemporanea marcada pk$onoiiético e um individualismo promovido
por uma economia capitalista, faz com que o priofiss se torne apenas objeto dos seus anseios e,
com isso, acaba por esquecer 0s principios ética®omis que devem nortear a sua pratica
profissional.

Nesse ambito, cabe aos seus respectivos érgadasde profissional, por meio de seus codigos de
ética profissional, a partir de uma denuncia doarsudo servico, investigar e fazer valer as
condutas aceitas. E, em caso de falta de postize éplicar as devidas puni¢cdes conforme as
prerrogativas descritas no proprio cédigo.

Enfim, a reflexdo da ética aplicada a profissiomksarea da saude, na perspectiva dos objetivos
propostos nesta pesquisa, encerram-se aqui. Poééndiante dos desafios pertinentes ao contexto,
muito menos ao cotidiano da pratica de atividadesampo da saude, pois os dilemas éticos sao
muitos, ha muitos ainda por vir, ao considerar @aagoxos da sociedade contemporanea. Ja que
esses, por sua vez, exigem cada vez mais mudangasnportamento, quer seja dos profissionais
ou dos usuarios dos servi¢os da saude.
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